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Die Regionalen Berufsbildungszentren

in Kiel stellen sich vor.




Herzlich willkommen an den drei Regionalen Berufsbildungszen-
tren (RBZ) der Landeshauptstadt Kiel!

Das RBZ Technik, das RBZ Wirtschaft . Kiel und das Regionale Berufs-
bildungszentrum Soziales, Ernahrung und Bau (RBZ 1) bilden zusammen
tiber 12.000 Schiilerinnen und Schiiler aus.

In 76 dualen Ausbildungsberufen und in 21 Vollzeitbildungsgéangen bie-
ten die RBZ auf allen Schulabschlussebenen individuelle Bildungswege
an und fiihren ihre Lernenden zum Erfolg.

In dieser Broschiire geben wir einen Uberblick tber die Vollzeitbildungs-
gange, in denen man vom Ersten allgemeinbildenden Abschluss bis zum
Abitur alle allgemeinbildenden Abschliisse erlangen kann. Beispielswei-
se werden in der Landeshauptstadt Kiel Uber ein Drittel aller Abiturpri-

fungen in den RBZ absolviert.

Neben diesen Informationen gibt die Broschiire einen Uberblick tiber die
Ausbildungsberufe, die an den drei RBZ beschult werden.

Damit leisten die RBZ der Landeshauptstadt Kiel einen wesentlichen
Beitrag fir die Chancengerechtigkeit und die Durchlassigkeit des
Bildungssystems, da immer wieder ein Neustart oder eine passende
Anschlussaushildung méglich sind. So erméglichen wir individuell
gelingende Bildungsbiographien. Eine Kooperation der RBZ mit den
Gemeinschaftsschulen der Landeshauptstadt Kiel ist fester Bestandteil
dieser Bildungsregion.

Die Landeshauptstadt Kiel hat durch den Neubau und die Sanierung der
Gebdude der drei Kieler RBZ die Bedeutung der Beruflichen Bildung in
der lokalen Verantwortungsgemeinschaft betont.

In attraktiven Lernumgebungen gestalten die Lehrkréfte die Bildungs-
gange zukunftsorientiert und nah an den Lernenden. Vielféltige Projekte,
Aktionen und FérdermalRnahmen unterstiitzen an den RBZ den Erfolg
aller Schiilerinnen und Schiller.

Mit der Verleihung des Deutschen Schulpreises 2014 an das RBZ Wirt-
schaft . Kiel wird dieser Erfolg in der Kieler Bildungsregion gewiirdigt.

Dr. Ulf Kampfer
Oberbiirgermeister

Renate Treutel
Stadtratin

Industriekaufmann K
Industriekauffran =

Editorial | GruBwort der Landeshauptstadt Kiel

GruRwort der drei Regionalen Berufsbildungszentren
der Landeshauptstadt Kiel

Wege in die Berufsvorbereitung
Wege zum Mittleren Schulabschluss
Wege zum Studium

Wege in den Beruf

Wege zum beruflichen Aufstieg....
IMPRESSUM

der drel Regionalen
Berufshildungszentren

der Landeshauptstadt Kiel

Liebe Bildungsinteressierte,

nachdem aus den ehemals sieben Kieler Beruflichen Schulen drei Regionale
Berufsbildungszentren entstanden sind, verfolgen wir gemeinsam das Ziel, junge
Menschen bei der Wahl neigungs- und leistungsgerechter Bildungsgange zu bera-
ten. Unser vielféltiges Bildungsangebot soll méglichst transparent und durchléssig
sein, um allen die optimalen Chancen zum Erreichen passender Schulabschliisse
zu eréffnen und ihnen den Weg ins Berufsleben zu ebnen. Durch die enormen
Investitionen in BaumaRnahmen fiir die Regionalen Berufshildungszentren hat

die Landeshauptstadt Kiel — unterstiitzt durch das Land — ein Schwergewicht auf
die Berufliche Bildung gelegt und Kiel als Bildungs- und Wirtschaftsstandort noch
attraktiver gemacht.

Unter dem Motto ,,clever — Wege mit Zukunft” kooperieren zehn Kieler
Gemeinschaftsschulen ohne eigene Oberstufe und die drei Kieler RBZ mit dem
Ziel der Durchldssigkeit des Schulsystems. Gemeinschaftsschulen werden durch
die Verbindung mit den RBZ und deren Beruflichen Bildungsangeboten auf allen
Ebenen zu einer gleichwertigen Alternative zum Gymnasium. Die Gemeinschafts-
schule in Verbindung mit dem Beruflichen Gymnasium fiihrt wie ein Gymnasium
zum Abitur — ohne Einschrankungen und in neun Jahren.

Die Ubergange von den Gemeinschaftsschulen in ein RBZ werden durch enge Ver-
zahnung von Unterricht, etwa in Form von gemeinsamen Projekten, Schiiler- und
Lehreraustausch, sowie durch Abstimmung von Unterrichtsinhalten erleichtert.

Damit leistet diese Kooperation einen Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit. Fliicht-
linge, Jugendliche mit Deutsch als Zweitsprache oder Spatentwickler brauchen
mehr Zeit, um gleiche Kompetenzen zu entwickeln.

Die Verzahnung der Gemeinschaftsschulen mit den RBZ stérkt die Berufsori-
entierung und Planung individueller Berufswege. Damit leisten wir mit dieser
Zusammenarbeit auch einen Beitrag zur kiinftigen Fachkraftesicherung.

Dem spateren beruflichen Erfolg steht nichts mehr im Wege. Insofern sind alle
Eltern sehr clever, die ihre Kinder auf einer der Kooperationsschulen einschulen.
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Wege in die Berufsvorbereitung

Mit Motivation zum Schulabschluss!
Aushildungsvorbereitendes Jahr (AVJ)

Darum geht es:

e  Erlangung des Ersten allgemeinbildenden Schulabschlusses (frither: Haupt-
schulabschluss), falls noch nicht vorhanden

e  \Verbesserung der Aushildungsfahigkeit in einem kaufmannischen, techni-
schen oder sozialen Berufsbild

e  Beientsprechenden Leistungen die Erméglichung des Schulbesuches im
Bildungsgang Berufsfachschule | (BFS 1)

Das ist wichtig:
o Der Erste allgemeinbildende Schulabschluss (bzw. Hauptschulabschluss) ist
nicht zwingend erforderlich
e  Aufgenommen werden kann

o wer berufsschulpflichtig ist (Ausnahme: es sind noch Rest-
platze verflgbar) und

o wer noch nicht mit Erfolg an einem vergleichbaren Bildungs-
gang teilgenommen hat

e Vorallem wichtig: Motivation!

Beispiel Ausbildungsvorbereitendes Jahr (AVJ) am RBZ 1:

Im RBZ 1 dreht sich alles um die drei Fachrichtungen Hauswirtschaft, Gartenbau und
Floristik sowie Gesundheit und Ernahrung. Wer hier lernt, weif schnell, worum es spéter
geht im Beruf: Die Halfte des Unterrichts befasst sich mit Fachpraxis, dazu kommt ein bis
zu dreiwdchiges Praktikum wahrend des Schuljahres.

Beispiel Aushildungsvorbereitendes Jahr Gartenbau und

Floristik — kooperativ—am RBZ 1:

Das AVJ kooperativ am RBZ 1 richtet sich an Jugendliche, die mindestens den
Hauptschulabschluss in der Tasche haben, jedoch noch keinen Ausbildungsplatz im
Gartenbau oder in der Floristik gefunden haben.

al aushi jungasielte

Beispiel Ausbildungsvorbereitendes Jahr (AVJ) . Service und Sicherheit”
am RBZ Technik:

Neben der Vorbereitung auf eine Ausbildung in einem technischen Beruf wird im
RBZ Technik auch das AVJ Service und Sicherheit angeboten. Hier geht es um Brand-
schutz, Personen- und Objektschutz - das alles in Theorie und auch in entsprechender
Berufskleidung auf ganz praktische Weise.

Beispiel Kaufméannisches Aushildungsvorbereitendes Jahr (KVJ) am RBZ
Wirtschaft . Kiel:

Einmal die Woche heift es statt reguldrem Unterricht: Tiren auf fiir das Café Kilima-
njaro! Dieses ganz besondere Café ist eine Schilerfirma, die von den Schiilerinnen
und Schiilern des KVJ weitgehend eigenstandig betrieben wird. Jeden Mittwoch bie-
ten sie frische Waffeln, Brotchen oder Sandwiches an. Sie lernen dabei, zu planen
und zu kalkulieren sowie den hygienischen Umgang mit nachhaltig erzeugten Le-
bensmitteln. Alle Produkte des Cafés Kilimanjaro sind fair gehandelt und kontrolliert
biologisch erzeugt. Das Ambiente des Cafés ist afrikanisch gestaltet. Die Schiilerfir-
ma ist Teil des globalen Lernens, das am RBZ Wirtschaft . Kiel zum p&dagogischen
Schwerpunkt gehért. Das Lernziel: Uber den nationalen Tellerrand hinaus denken und
sich als Birger ,Einer Welt' verstehen!

Berufseingangsklassen (BEK)

Keine Lehrstelle und auch sonst ganz schén ratlos: Dafir gibt es die Berufsein-
gangsklassen (BEK). Hier sollen die Jugendlichen so schnell wie méglich in einen
Ausbildungsberuf, einen Arbeitsplatz oder eine weiterfiihrende Malinahme vermittelt
werden. Wenn es passt, auch in eine weiterfiihrende Schulart. Neben 20 Unterrichts-
stunden Theorie und Fachpraxis kann durch erfolgreiche Teilnahme am Zusatzunter-
richt (6 Wochenstunden) der Erste allgemeinbildende Schulabschluss (friiher Haupt-
schulabschluss) erworben werden.

Fir die fachpraktische Aushildung am RBZ Technik wurde das Schulwassersportzen-
trum Ostufer an der Schwentinemiindung gegriindet. An diesem auRergewchnlichen
Lernort werden die Jugendlichen durch vielféltige berufsnahe Aufgaben (Holzarbeiten,
Metallarbeiten, Beschichtungen, Verleih von Booten. ..} an verschiedene Berufsfelder
herangefiihrt. Und nicht nur das: Teamféhigkeit wird auf Segeltouren mit dem koope-
rierenden Kieler Jugendkutterprojekt trainiert.

- . An das Wassersportzentrum sind sieben Schulen des Kieler Ostufers mit mehr als
. a u S b | I d u n g Sste | I e n —O n | | n e . d e 5000 Schiilerinnen und Schiilern angebunden.

Am RBZ 1 wird an drei Tagen in der Woche die BEK-Klasse berufsorientiert unter-
richtet, und zwar in den Fachrichtungen Erndhrung und Gesundheit sowie Natur und
Umwelt. An den verbleibenden beiden Tagen sind die Schiilerinnen und Schiiler in
Betrieben tatig. Im Praktikum sammeln sie Erfahrungen in der Arbeitswelt und kénnen
ihre Berufswiinsche tiberpriifen.




Mohammad A.:

,Ich ging ein Jahr lang in die Berufsein-
gangsklasse am RBZ 1. Dort habe ich nicht
nur meine Schulpflicht erfiillt, weil ich
regelmaRig da war und verschiedene Prak-
tika absolviert habe. Durch diese Praktika
in mehreren Berufsbereichen konnte ich
endlich den richtigen Aushildungsplatz fin-

den. Ich wurde dabei unterstiitzt durch die
Lehrkrafte und einen Coach und eine Sozial-
padagogin, die mit mir zusammen Informa-
tionen gesammelt haben, Praktikumsstellen
gesucht haben, mich dort besucht und mich
zur Arbeitsagentur begleitet haben. Diese
Hilfe war sehr wichtig fiir mich und meine
berufliche Zukunft.”

DaZ-Klassen (Deutsch als Zweitsprache)

Diese Klassen des Bildungsganges heiRen Menschen willkommen, die aus ihrem

Heimatland fliehen mussten oder aus anderen Griinden erst seit kiirzerer Zeit in Deutsch-

land sind. Mit einem Schwerpunkt auf dem Unterricht in , Deutsch als Zweitsprache”
werden sie auf einen Weg in das Berufsschulsystem oder den Ausbildungsmarkt vorbe-
reitet. Dabei sollen die jungen Menschen auch ihr jetziges Umfeld besser kennenlernen.
Lebensweltnaher und handlungsorientierter Unterricht stehen auf der Tagesordnung!
Dazu gehoren Besuche auf dem Wochenmarkt, im Tierpark, Einkaufscenter, Rathaus und
auch von kulturellen Einrichtungen der Landeshauptstadt Kiel.

Wege zum Mittleren

Schulabschluss
In zwei Jahren ab durch die Mitte!

Berufsfachschule (BFS I):

Darum geht es:

e  FErlangung des Ersten Mittleren Schulabschlusses in zwei Jahren
o beruflich erste Punkte sammeln

Das ist wichtig:
e  Aufgenommen werden kann
o wer den Ersten allgemeinbildenden Schulabschluss hat

Nach zwei Jahren (Unter- und Oberstufe) stehen mit dem Mittleren Schulabschluss
die Tiren fiir eine Ausbildung weit offen. Bei entsprechenden Noten ist ein weiter-
fihrender Bildungsgang an einem der RBZ mdglich.

Alle Klassen der BFS | absolvieren Praktika, um Kontakte zu mdglichen Ausbildungs-

betrieben herzustellen und auf eine spatere Berufsausbildung vorzubereiten. Im
Unterricht arbeiten die Schiilerinnen und Schiiler in kleinen Teams zusammen und
lernen, sich selbst zu organisieren.

Neben der beruflichen Grundbildung in modernen Laboren, Werkstétten und Lernbi-

ros bereitet der Unterricht in Deutsch, Mathematik, Englisch und Wirtschaft/Politik
auf den Erwerb des Mittleren Schulabschlusses vor.

Beispiel .Lernbiiro” an der Berufsfachschule Wirtschaft:
Zu den sechs Klassen der Berufsfachschule Wirtschaft gehdren eine ,internationale”
Klasse mit DaZ-Schwerpunkt sowie eine Klasse in Abendform.

Alle Klassen erhalten Unterricht im Lernbiiro, das aussieht wie ein normales GroRraum-
btiro eines Unternehmens. Auch im Lernbiiro steht das kaufmannische Denken im Mittel-
punkt. Am Beispiel einer Modellfirma werden unter anderem Arbeitsproben in Form von
Prasentationen erstellt.

Beispiel . Schiiler kochen fiir Schiiler” — Mensa am RBZ1:

Die Berufliche Orientierung erhalt am RBZ 1 fiir alle Schiilerinnen und Schiiler der Berufs-
fachschule Gesundheit/Emahrung und Nahrung/Gastronomie und des Aushildungsvor-
bereitenden Jahres Gesundheit/Erdhrung eine ganz neue und einzigartige Dimension.

In der schuleigenen Mensa kochen die Schiilerinnen und Schiiler im Rahmen ihres fach-
praktischen Unterrichts unter Anleitung von drei Lehrkréften an jeweils einem Tag in der
\Woche. Dabei entstehen ein vielseitiges Friihstiickshiifett sowie ein Mittagsangebot mit
zwei bis drei Gerichten, Nachspeisen und ein Salatbiifett. Auf diese Weise werden alle
Prozesse einer GroBkiiche hautnah vermittelt.

Wer die BFS Nahrung/Gastronomie besucht, kann sich auferdem im Service erproben
und Gastgewerbe ganz praktisch tiben. In einem Bereich der Mensa werden Tische ge-
deckt, dekoriert und die Géste am Tisch bedient.

M. Freitag (ehem. Schiiler des RBZ Wirtschaft):

.Nach der Hauptschule habe ich zunéchst die Be-
rufsfachschule Wirtschaft besucht und dort meinen
Mittleren Bildungsabschluss erworben. Dann folgte
eine Aushildung zum Einzelhandelskaufmann und
schlieBlich habe ich am RBZ Wirtschaft . Kiel meine
Fachhochschulreife nachgeholt, womit ich an der
Fachhachschule Kiel fiir das BWL-Studium angenom-
men wurde. Zwei Semester spater wechselte ich

mit 28 Jahren an die Universitat Liineburg, um dort
Wirtschaftspadagogik zu studieren. Meine Botschaft
an meine eigenen kiinftigen Schiiler einer Beruflichen
Schule: ,Egal wie lang und verzweigt der Weg zum
ertraumten Beruf auch sein mag, verliert euer Ziel
nicht aus den Augen, arbeitet hart und meistert so
jede Hiirde, um spater jeden Morgen mit einem guten
Gefiihl aufstehen und sagen zu kénnen: ,Ich hab's
geschafft”.”

Wege zum Studium

Fiinf Sprungbretter zur Fachhochschule
oder Universitét!

Berufliches Gymnasium (BG):
Darum geht es:

e  Erlangung der allgemeinen Hochschulreife in drei Jahren
e Berechtigung zum Studium in allen Fachrichtungen

Das ist wichtig:
e  Aufgenommen werden kann

o werim Mittleren Schulabschluss die erforderlichen Noten
errreicht hat

o weran einer Gemeinschaftsschule oder einem Gymnasium in
die Oberstufe versetzt worden ist

Das Berufliche Gymnasium ist als Profiloberstufe organisiert, jede Klasse ist the-
matisch und in den Fachern auf einen bestimmten Schwerpunkt hin ausgerichtet.
Unterrichtet wird im Wesentlichen im Klassenverband.

Wer sich bewirbt, hat die Qual der Wah! und darf sich unter 21 Profilen der drei
Kieler RBZ entscheiden (die Auflistung der Profile findet sich im Infokasten). Hinzu
kommen stets ein zweites Fach auf erhéhtem Anforderungsniveau (Deutsch, Eng-
lisch oder Mathematik) und weitere profilgebende Facher.

Wéhrend der dreijahrigen Ausbildung nimmt die Arbeit in fachertibergreifenden
Projekten immer wieder eine wichtige Rolle ein. Dabei geht es auch um Teamfahig-
keit, Selbstbewusstsein, um erfolgreiches Miteinander und um Selbstdisziplin. Jede
Projektarbeit endet mit einer Prasentation vor kleineren und gréReren Gruppen.

Beispiel: Das Pro | ,Wirtschaft und Europa” am Beruflichen Gymnasium
des RBZ Wirtschaft . Kiel:

Durch das Zusammenwachsen Europas auf allen Ebenen riicken Sprachkenntnisse

immer mehr in den Vordergrund. Deshalb lernen Schillerinnen und Schiller dieses Profils
drei Fremdsprachen. Dabei kdnnen sie Englisch oder Franzosisch als Fach auf erhhtem
Anforderungsniveau wahlen. Der (ibergeordnete Gedanke des Profils ist sowohl die
Vermittlung wirtschaftlichen als auch interkulturellen Denkens und Handelns. Der ,.euro-
paische Gedanke” spiegelt sich in fast allen Fachern wider. Die Schiilerinnen und Schiler
sollen befahigt werden, in international tatigen Unternehmen zu arbeiten oder im Ausland
zu studieren. Dazu gehdren fremdsprachliche Projekte, die Entwicklung interkultureller
Kenntnisse und Toleranz, sicherer Umgang mit der deutschen Sprache und mindestens
zwei Fremdsprachen. AuRerdem wichtig: Erkennen von wirtschaftlichen und historisch-
gesellschaftlichen Zusammenhangen innerhalb Europas. Projektarbeiten werden nach
einer Woche intensiven facherverbindenden Arbeitens vor kleineren und gréReren Grup-
pen prasentiert. Viele der Projekte am RBZ Wirtschaft . Kiel finden groRe Aufmerksamkeit
auch auBerhalb der Schule — die eine oder andere ffentliche Auszeichnung inklusive!

Paula Kloehn

Mathis Wentz

Olga Victorova Marcello Semonella

Olga Victorova (Studentin):

Fiir mich war das RBZ Wirtschaft . Kiel die letzte Hoffnungsinsel, um einen Abschluss
zu erlangen, der es mir ermdglicht, nach dem Realschulabschluss einen Weg in Richtung
Studium einschlagen zu konnen. Es ist erstaunlich, wie viel Auswahl an schulischen
\Wegen einem an den Kieler RBZ angeboten wird. Ich habe mich fiir den Zweig des Be-
ruflichen Gymnasiums, Schwerpunkt Wirtschaft, entschieden und habe es jetzt dank der
Leistungsfacher BWL und Englisch in meinem Wirtschaftsstudium deutlich leichter als
meine Mitstudenten. Trotz der hohen Schiileranzahl am RBZ hatte ich stets das Gefihl,
zu einer GroRfamilie zu gehdren, in der Teamarbeit Prinzip ist!”

Marcello Semonella (Schiiler des RBZ 1):

.Hallo, mein Name ist Marcello Semonella, ich bin 22 Jahre alt. Nach dem
Realschulabschluss habe ich eine Ausbildung zum Brauer und Malzer gemacht.
Jetzt bin ich im 13. Jahrgang des Beruflichen Gymnasiums Mein Pro Ifach ist
Ernédhrung.

Wir beschaftigen uns mit z. B. folgenden Themen:

N Gute Ernghrung, was ist das?

N Wie funktioniert unser Stoffwechsel?
N Diaten — Sinn oder Unsinn?

N Gesunde Ernahrung = langeres Leben?

Im Jahrgang haben wir ein interessantes Projekt gemacht: Aufgabe war es, ein
Produkt zu entwickeln und fiir die Markteinfiihrung vorzubereiten. Heraus kamen
diverse Snacks mit so klangvollen Namen wie Salad n‘walk, Mix it! und Smoothie
Deluxe.

Nach meinem Abitur méchte ich Biochemie oder Okotrophologie studieren.

Mein Motto: Lebenskunst besteht darin, die eigene Natur mit der eigenen Arbeit
in Einklang zu bringen (Luis Ponce de Ledn).”

Paula Kloehn (Schiilerin des RBZ 1)

,Hallo, ich bin Paula Kloehn und 18 Jahre alt. Da ich schon langer weil3, dass ich
spater Zahnarztin werden machte, habe ich mich nach meinem Realschulabschluss
dafir entschieden, mein Abitur auf dem Beruflichen Gymnasium mit dem Profilfach
Gesundheit zu machen. Besonders beeindruckend war unsere Studienfahrt nach
Holland. Dort haben wir z.B. das Demenzdorf ,,De Hogeweyk” besuchen kénnen. Die
Entstehung von Demenz und der Umgang der Betroffenen damit ist eins von vielen
spannenden Themen, die wir im Fach Gesundheit behandeln.”

Mathis Wentz (Schiiler des RBZ 1):

LHallo, ich heile Mathis Wentz und bin 19 Jahre alt. In meinem Pro Ifach
Péadagogik lernen wir viel — auch tiber uns selbst. Wie und warum gelingt
Kommunikation? Was macht gute Teamarbeit aus? Wie leme ich? Was beeinflusst
meine Entwicklung und mein Verhalten?

In unserem die Facher Padagogik, Gesundheit und Gemeinschaftskunde umfassenden
Projekt habe ich mich mit dem Thema ,Posttraumatische Belastungsstorung”
beschaftigt. Dazu haben wir uns mit Betroffenen in Verbindung gesetzt und bekamen
beeindruckende Einblicke in die Psyche der Erkrankten. Auferdem konnten wir die
zuvor gelernten Theorien in Bezug auf Teamarbeit und Kommunikation in der Praxis
anwenden. Das war sehr spannend! Mir gefallt es jedenfalls so gut, dass ich nach
dem Abitur Psychologie studieren mdchte.”




Fachoberschule (FOS)

Darum geht es:
e Ineinem Jahr zur Fachhochschulreife

Das ist wichtig:
e  Aufgenommen werden kann

o werden Mittleren oder einen gleichwertigen Schulabschluss
sowie eine abgeschlossene Berufsausbildung hat

Mit dem Abschluss der allgemeinen Fachhochschulreife kann man sich an der
Fachhochschule fiir alle Fachrichtungen einschreiben. Nach erfolgreicher Priifung ist
der Weg frei fiir eine Bewerbung an der Berufsoberschule, um die fachgebundene
Hochschulreife oder allgemeine Hochschulreife zu erwerben.

Berufsoberschule (BOS)

Darum geht es:
e Ineinem Jahr zur fachgebundenen oder allgemeinen Hochschulreife

Das ist wichtig:
e  Aufgenommen werden kann

o wer die Fachhochschulreife an der entsprechenden Fachaber-
schule erlangt hat

o  Die Fachhochschulreife kann auch durch den erfolgreichen
Besuch an der Berufsfachschule Il erreicht werden

Die allgemeine Hochschulreife erreicht man an der BOS bei einem Abschluss in-
klusive einer zweiten Fremdsprache. Damit steht der Weg zu einem Studium aller
Facher an der Universitat offen. Bei einem Abschluss ohne die zweite Fremdsprache
wird die fachgebundene Hochschulreife erteilt.

Abendgymnasium
Darum geht es:
e  Berufsbegleitend in drei Jahren zum Abitur

Das ist wichtig:
e  Aufgenommen werden kann

o wer mindestens 19 Jahre alt ist, berufstatig ist und einen
Mittleren Schulabschluss hat

Das Abendgymnasium ist ein allgemeinbildendes Oberstufengymnasium am RBZ
Wirtschaft . Kiel und steht unter den oben genannten Voraussetzungen allen Weiter-
bildungswilligen offen. Uber Ausnahmen informiert die Webseite des Abendgymnasi-
ums. Das Abitur am Abendgymnasium ermdglicht den Zugang zu jedem gewdinschten
Studiengang. Auf die individuellen Lernbedingungen von berufstatigen Erwachsenen
nimmt das in der Erwachsenenbildung erfahrene Kollegium des Abendgymnasiums
besondere Riicksicht. Das zieht aber auf keinen Fall einen Niveauverlust auf dem Weg
zum Abitur nach sich. Die Abiturbedingungen sind identisch mit denen der Tagesgym-
nasien. Projektwochen, Theaterbesuche, Exkursionen und alljéhrliche Studienfahrten
erganzen den Unterricht. Nach zwei Schuljahren besteht die Mdglichkeit, sich die
Fachhochschulreife bescheinigen zu lassen. Den dazu erforderlichen praktischen Teil
erflillen die Betroffenen in der Regel durch ihre Berufsausbildung. Fiir die Tage der
Abiturpriifungen besteht ein Anspruch auf Bildungsurlaub.

Berufsfachschule Il
Darum geht es:

e Inzwei oder drei Jahren einen Beruf und den schulischen Teil der Fach-
hochschulreife erwerben
Das ist wichtig:
e  Aufgenommen werden kann
o wer den Mittleren Schulabschluss hat

Berufsfachschule fiir Design am
RBZ Wirtschaft . Kiel

Abschluss: Staatlich gepriifte Designer,
Schwerpunkt Fotografie

Diese foto- und medienorientierte schulische Berufsaushildung wartet vor allem auf
kreative und gestalterisch interessierte Schiilerinnen und Schiiler. Ein dreimonatiges
Praktikum in Betrieben der Medienbranche gehdrt obligatorisch dazu.

Der Unterricht findet in der ,Fotoschule” statt, einer speziellen Abteilung des RBZ
Wirtschaft . Kiel in der FeldstrafRe 9-11 in Kiel. Das Geb&ude dort ist mit Fotostudios
und professionellem Equipment speziell fiir die foto- und medienorientierte Aushil-
dung ausgestattet.

NouhoumAlilou-Djibril, Katharina Fegert

Berufsfachschule fiir kaufméannische Assisten-
tinnen und Assistenten am RBZ Wirtschaft . Kiel

Abschluss: Staatlich gepriifte/r kaufménnische/r
Assistentin hzw. Assistent,

Fachrichtung Informationsverarbeitung und
Fachrichtung Fremdsprachen

Die Ausbildung an der BFS Ill fir kaufmadnnische Assistentinnen und Assistenten wird
angereichert durch erlebnispddagogische Klassenfahrten und praxisorientierte Me-
thoden, wie kaufménnische Simulationen im modern eingerichteten GroRraumbiiro
sowie Wirtschaftsplanspiele mit Partnerschulen in Danemark, Holland und Schwe-
den. Neben dem EUROPASS Lebenslauf und dem EUROPASS Mobilitét erhalten die
Schiiler bei entsprechender Leistung auch das KMK-Zertifikat in den Fremdsprachen
Englisch, Franzdsisch oder Spanisch.

Beispiel: Praktikum in England an der Berufsfachschule fiir
kaufméannische Assistentinnen und Assistenten

Schulische Ausbildung und Praxiserfahrungen im internationalen Kontext in einem!
Schilerinnen und Schiiler der Europaklasse der Kaufmannischen Assistentinnen und
Assistenten (BFS ) kénnen am Ende der Unterstufe sieben Wochen zum Praktikum
nach London oder Torquay an der britischen Riviera fahren. Vor Ort gibt es neben
dem kaufméannischen Praktikum ein interkulturelles Training, umfassende Betreuung
sowie die Unterbringung in Gastfamilien zu zweit. Zertifikat und jede Menge inter-
nationale Erfahrung am Ende inbegriffen!

Berufsfachschule fiir technische Assistentinnen
und Assistenten am RBZ Technik

Abschluss: Staatlich gepriifte/r technische/r Assistentin
bzw. Assistent fiir Informatik

Schwerpunkt: Informationstechnologie und Internet

Diese Aushildung richtet sich an Leute mit Spal$ an Mathe und wird angereichert
durch 16 Wochen Betriebspraktika und praxisorientierten Unterricht in modernsten
Laboren. Der Abschluss verbessert die Chancen auf einen Ausbildungsplatz in der
Informationstechnik. Er erméglicht als Berufsabschluss auch den direkten Einstieg
in die Arbeitswelt und bietet zudem mit dem Erwerb der Fachhochschulreife die
Voraussetzung zum Studieren an einer Fachhochschule.

Berufsfachschule fiir bautechnische
Assistentinnen und Assistenten am RBZ 1

Abschluss: Staatlich gepriifte/r bautechnische/r Assistentin
bzw. Assistent

Schulische Allgemeinbildung und spezielles Wissen zum Bauwesen und zur Daten-
verarbeitung stehen hier auf dem Stundenplan. Auch ein achtwdchiges obligatorisches
Betriebspraktikum gehért dazu. Zum Teil erkunden die Schiilerinnen und Schiiler dabei
die betriebliche Wirklichkeit in den Ferien. Nach zweijahrigem Vollzeitunterricht folgt
eine Abschlusspriifung in Bautechnik und Datenverarbeitung. Der Schulabschluss kann
auch die Fachhachschulreife enthalten.

Das Abschlusszeugnis ermdglicht z. B. die Arbeit in Architektur- und Ingenieurbiiros, in
Betrieben, in denen PC-Netzwerke administriert werden oder in EDV-Dienstleistungsun-
ternehmen.

Durch die Doppelqualifikation von beruflichem Abschluss und bundesweit anerkannter
allgemeiner Fachhochschulreife ist ein Studium an allen Fachhochschulen und Gesamt-
schulen méglich, z. B. in Architektur oder Bauingenieurwesen. Fiir andere Studienfécher
kann ein zusatzliches Praktikum erforderlich sein.

AuRerdem kann die zum Abitur fihrende Klasse 13 der Fachoberschule Typ Bautechnik
besucht werden.

Berufsfachschule fiir Sozialpadagogik am RBZ 1

Abschluss: Staatlich gepriifte/r sozialpadagogische/r
Assistentin bzw. Assistent

Diese Aushildung befahigt dazu, Kinder im Alter von bis zu 14 Jahren zu betreuen, zu
erziehen und zu bilden. Wer die entsprechende Qualifikation erworben hat, arbeitet
als zusétzliche Kraft neben anderen sozialpddagogischen Fachkraften in Kinderkrip-
pen, Kindertagesstatten, Kindergarten, Horten, Heimen und Einrichtungen fir Kinder
mit Behinderungen.

Neben Allgemeinbildung werden berufsbezogene Inhalte in Bereichen wie sozialpa-
dagogische Theorie und Praxis, musisch-kreatives Arbeiten sowie Okologie und Ge-
sundheit vermittelt. Wahrend der Ausbildung gewahren zwei zehnwochige Praktika in
unterschiedlichen sozialpddagogischen Arbeitsfeldern Bezug zur beruflichen Realitat.

Durch Teilnahme an einem Zusatzunterricht kann zusatzlich die Fachhochschulreife
erworben werden.




Berufsfachschule fiir Sozialwesen am RBZ 1

Abschluss: Staatlich gepriifte/r Pflegeassistentin
bzw. Pflegeassistent

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten konnen innerhalb von stationdren und

ambulanten Pflegeeinrichtungen arbeiten, aber auch in Krankenhdusern, Rehabhilita-

tionseinrichtungen und Wohngruppen fiir Menschen mit Betreuungsbedarf.

In der dreijahrigen Ausbildung wird in Theorie und Praxis viel von dem vermittelt,
was spater in diesen Arbeitsgebieten wichtig ist. Vertieft wird das Gelernte in 40
Praxiswochen, mindestens zehn davon entfallen auf die Schulferien.

Es besteht die Mdglichkeit, den Mittleren Schulabschluss zu erwerben. Wer bereits
mit einem Mittleren Bildungsabschluss angefangen hat, kann auf zwei Jahre ver-
kiirzen und die Fachhochschulreife erwerben.

Wege in den Beruf
Duale Ausbildung als Weg in den Beruf —

Bei entsprechenden Leistungen gibt es die Chance
auf den Erwerb des Mittleren Schulabschlusses oder
der Fachhochschulreife dazu!

RBZ WIRTSCHAFT . KIEL

Automoabilkaufmann/Automobilkauffrau
Bankkaufmann/Bankkauffrau

Biirokaufmann/Biirokauffrau

Fachkraft fir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen
Fachlageristin/Fachlagerist

Fachpraktiker/Fachpraktikerin fiir Birokommunikation
Fotograf/Fotografin
Fotomedienfachmann/Fotomedienfachfrau
Industriekaufmann/-frau

[T-Systemkaufmann/-frau

Informatikkaufmann/-frau

Kaufmann/Kauffrau ftir Biirokommunikation
Kaufmann/Kauffrau fiir Biromanagement
Kaufmann/Kauffrau fiir Dialogmarketing
Kaufmann/Kauffrau fiir Spedition und Logistikdienstleistung
Kaufmann/Kauffrau fir Versicherungen und Finanzen
Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel

Kaufmann/Kauffrau im Grol3- und AuRenhandel
Medienkaufmann/Medienkauffrau Digital u. Print
Rechtsanwaltsfachangestellter/Rechtsanwaltsfachangestellte

Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter/Rechtsanwalts- und
Notarfachangestellte

Schifffahrtskaufmann/Schifffahrtskauffrau

Servicekraft und Kaufmann/Kauffrau fiir Dialogmarketing
Steuerfachangestellter/Steuerfachangestellte
Verkéufer/Verkauferin
Verwaltungsfachangestellter/Verwaltungsfachangestellte

RBZ TECHNIK

e Anlagenmechaniker/-in (Industrie)

e Anlagenmechaniker/-in fiir Sanitér-Heizung- und Klimatechnik

e Elektroniker/-in fiir Gerate und Systeme

e Elektroniker/-in fiir Gebdude und Infrastruktur

e Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik

e Elektroniker/-in fiir Energie- und Gebaudetechnik

e Feinwerkmechaniker/-in Schwerpunkt Feinmechanik

e Feinwerkmechaniker/-in

e Fachinformatiker/-in Fachrichtung Anwendungsentwicklung

e Fachinformatiker/-in Fachrichtung Systemintegration

e Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik

e (GieBereimechaniker/-in

e |ndustriemechaniker/-in

e |T- Systemelektroniker/-in

e Konstruktionsmechaniker/-in

e Kraftfahrzeugmechatroniker/-in Fachrichtung Personenkraftfahrzeugtechnik
e Kraftfahrzeugmechatroniker/-in Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik
e Metallbauer/-in Fachrichtung Konstruktionstechnik

¢ Modellbaumechaniker/-in

e Servicemechaniker/-in

e Systeminformatiker/-in

e Technische/r Zeichner/-in

e Werkzeugmechaniker/-in (ab 2. Lehrjahr Beschulung in Neumiinster)
e Zerspanungsmechaniker/-in

Beispiel: Duale Aushildung am RBZ Technik

Die schulische Ausbildung zeichnet sich durch ein hohes MaR an handlungs- und
praxisorientiertem Unterricht aus. Dazu stehen den Abteilungen des RBZ Technik
moderne Labore aus den Bereichen der Steuerungs- und Automatisierungstechnik,
der CNC- und konventionellen Zerspanung, der Elektrotechnik, der Werkstofftechnik,
der Montagetechnik, der CAD-Technik, der GieRereitechnik, der Information- und
Fahrzeugtechnik zur Verfiigung. Diese bilden die Umgebung fiir eine praxisnahe
Ausbildung, in der anhand verschiedenster, auf die jeweiligen Ausbildungsberufe
abgestimmter Lernsituationen fachliche, methodische und soziale Kompetenzen ver-
mittelt werden. Die Auszubildenden erhalten somit ein breit angelegtes Fundament,
um den vielschichtigen Anforderungen der heutigen Arbeitswelt gerecht zu werden.

RBZ1

Backer/-in

Bau-Unterstufenausbildung (alle Bauhauptberufe im 1. Ausbildungsjahr)
Fachfrau/-mann fiir Systemgastronomie

Fachkraft im Gastgewerbe

Fachverkdufer/-in im Nahrungsmittelhandwerk Schwerpunkt: Backerei
Fachpraktiker/-in Hauswirtschaft

Fahrzeuglackierer/-in

Florist/-in

Friseur/-in

Gartner/-in

Gebaudereiniger/-in

Gestalter/-in fir visuelles Marketing
Hauswirtschafter/-in

Hotelfachfrau/-mann

Kéchin/Koch

Maler/-in; Lackierer/-in; Bauten- und Objektbeschichter/-in
Medizinische/r Fachangestellte/r
Pharmazeutisch-kaufmannische/r Angestellte/r
Restaurantfachfrau/-mann

Schilder- und Lichtreklamehersteller/-in
Tischler/-in

Vermessungstechniker/-in; Geomatiker/-in
Werker/-in im Gartenbau

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Zimmerer/-in

KIELER STADTKLOSTER

Bewirb dich online
bei der Stiftung Kieler
Stadtkloster, wenn du
Spaf3 an Pflege oder
Hauswirtschaft hast!

E-MAIL info@stadtkloster.de
INTERNET www.stadtkloster.de




Wege zum beruflichen Aufstieg

Alle drei RBZ der Landeshauptstadt Kiel bieten
Arbeitnehmer/-innen mit Berufsausbildung und Be-
rufserfahrung schulgeldfreie Mdglichkeiten zum Auf-
stieg in ihrem Berufsfeld.

Die Fachschulen
Profile am RBZ Wirtschaft . Kiel

Fachschule fiir Betriebswirtschaft
— Schwerpunkt Handelsmanagement

Fachschule fiir Betriebswirtschaft
— Schwerpunkt Logistik (Logistikschule Kiel)

Voraussetzungen fiir eine Aufnahme:

- mindestens Mittlerer Schulabschluss (friiher: Realschulabschluss)
- einschldgige Ausbildung
- Mindestens 1 Jahr Berufspraxis

Beispiel: Schwerpunkt Handelsmanagement am RBZ Wirtschaft . Kiel

Die Weiterbildung zum staatlich gepriiften Betriebswirt, Schwerpunkt Handelsma-
nagement, erstreckt sich tiber zwei Jahre. Der Abschluss ist gleichwertig mit dem
Bachelor-Abschluss. Der Vollzeit-Unterricht orientiert sich eng an der alltaglichen
Realitat von Wirtschafts- und Handelsbetrieben. Entsprechend stark ist die Verbin-
dung von Theorie und Praxis, etwa durch Zusammenarbeit mit regionalen Betrieben
und Praktika. Aufnahmevoraussetzung ist ein Mittlerer Bildungsabschluss, eine
kaufmannische Ausbildung, eine Aushildung in der Verwaltung mit mindestens
einjahriger Berufspraxis oder eine nichtkaufménnische Ausbildung und fiinf Jahre
Berufspraxis. Die Schiilerinnen und Schiler werden nicht nur fachlich fit gemacht,
sondern methodisch, sozial und in ihrer Persénlichkeit so gestérkt, dass sie Fiih-
rungspositionen ibernehmen und unternehmerisch selbststéndig arbeiten konnen.

Profile am RBZ Technik

Fachschule fiir Elektromobilitat

Voraussetzungen fiir eine Aufnahme:

- mindestens Mittlerer Schulabschluss (friiher: Realschulabschluss)
- einschlagige Ausbildung

- Mindestens 1 Jahr Berufspraxis

Beispiel: Fachschule fiir Elektromobilitat — staatl. gepriifter Techniker
Elektromobilitat

ist am RBZ Technik ein Zukunftsthema. Die Fachschule bietet eine kostenlose Weiter-
bildung zum Techniker oder zur Technikerin im Bereich der Elektromobilitat. Ausgebildet
werden Fachkrafte, die mit den Herausforderungen der modernen Mobilitét und des
Klimaschutzes auf Du und Du stehen und zugleich fiir Tatigkeiten im Funktions- und
mittleren Fiihrungsbereich von Unternehmen qualifiziert sind.

Dieser noch recht junge Bildungsgang vereint Elemente der Elektrotechnik und der
Kfz-Mechatronik in besonderer Weise. Solaranlagen konzipieren, Ladesaulen fiir E-
Fahrzeuge planen, Batterietechnik studieren und die Hochvolttechnik in einem Fahrzeug

kennenlernen sind Schwerpunkte in der 2jahrigen Weiterbildung, die auch zur Fachhoch-

schulreife fuhrt.

Theorie und Praxis werden dabei stets in Projekten verkniipft. Im vielbeachteten Projekt
,E-Trabbi” zum Beispiel haben Fachschiiler einen herkémmlichen Trabant vom zweitakti-
gen ,Stinker” zum sanft schnurrenden Elektromobil umgebaut.

Die Ausstattung der Schule ist hervorragend auf die Forderungen des Lehrplanes abge-
stimmt und ermdglicht selbststandiges Lernen an modernsten Lehr- und Lernmitteln.

Profile am RBZ 1

Fachschule fiir Sozialpadagogik in Vollzeit und Teilzeit
Fachschule fiir Heilpddagogik in Teilzeit

Beispiel: Fachschule fiir Sozialpddagogik am RBZ 1

Umfassende sozialpadagogische Fachkompetenzen sind das Handwerkszeug der
Absolventinnen und Absolventen. Sie haben gelernt, selbststandig, reflektiert,
konzeptionell und innovativ in sozialpddagogischen Arbeitsfeldern zu handeln. Und
sie sind flir Leitungsaufgaben ebenso qualifiziert wie fiir Teamarbeit.

Wahrend der Ausbildung geht es um vielfaltige Themen: sich und seine professio-
nelle Rolle wahrnehmen zu lernen, padagogisch mit Gruppen zu arbeiten, Lebens-

welten in ihrer ganzen Verschiedenheit wahrzunehmen oder Bildungs- und Teamar-
beit professionell zu gestalten.

Im Beruf reichen die Arbeitsfelder von Kindergarten und -krippen tiber Horte und
Betreute Grundschulen bis hin zur offenen Kinder- und Jugendarbeit, zur Schulsozi-
alarbeit oder zum Einsatz in stationdren Einrichtungen.

Beispiel Fachschule fiir Heilpddagogik am RBZ 1:

Menschen mit einer Beeintrachtigung in jeder Altersstufe durch individuelle Hilfs-
angebote in ihrer Entwicklung, Selbststandigkeit und Partizipation zu unterstiitzen,
darum geht es in dieser Ausbildung. Egal, ob es sich um Kinder, Jugendliche oder
Erwachsene handelt, Heilpaddagoginnen und Heilpaddagogen miissen lernen, die ihnen
anvertrauten Menschen zu verstehen: ihren Entwicklungsstand, ihre Starken und
Schwachen, etwaige Auffélligkeiten oder Behinderungen. Gearbeitet wird dabei mit
grundlegenden Konzepten menschlicher Entwicklung und biografischer Erfahrungen.

Heilpadagogisches Handeln ist immer auf Inklusion ausgerichtet, strebt ein Hochst-
mal an Selbstbestimmung und sozialer Teilhabe an. Zusammenarbeit mit Kolleginnen
und Kollegen aus dem sozialpddagogischen, psychosozialen oder medizinisch-
rehabilitativen Bereich gehdrt zum Alltag. Stattfinden kann dieser Alltag in Friihgebo-
renenstationen, bei familienentlastenden Diensten, in Friihférderungsstellen, sozial-
padiatrischen Einrichtungen, in der sozial- und heilpddagogischen Familienhilfe, bei
schulvorbereitenden Mafnahmen und ebenso in Kindertageseinrichtungen, Schulen,
Forderzentren, Beratungsstellen oder Werkstétten fiir Menschen mit Behinderungen.
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SCHULGRUPPE BERND BLINDOW
Private Berufsfachschulen und Private Hochschule

Bernd-Blindow-Schule DIPLOMA Hochschule

staatlich anerkannte Abschliisse BACHELOR / MASTER / MBA
Fernstudium -
Seminare in Hamburg oder online
Wirtschaft, Recht, Medien, Technik, Grafik
Frihpadagogik, Medizinalfachberufe u. a.
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Norddeutsche Pflanzenzucht

Hans-Georg Lembke KG
43 Hohenlieth-24363 Holtsee

NPZ-Lembke ist ein privates, mittelstdndisches Pflanzenzuchtunter-

Sechs Fachbereiche gehdren zur Fachhoch- Studieren Sie an unseren Fachbereichen: nehmen mit Hauptsitz in Hohenlieth bei Eckernférde.

. » X X Wir ziichten neue Sorten bei Raps, Grasern, Erbsen, Ackerbohnen
schule Kiel. 1969 gegriindet, bietet sie und Klee fir die Landwirtschaft weltweit und arbeiten in einem
heute 37 Bachelor-. Master- und Online- = AGRARWIRTSCHAFT innovativen Bereich der angewandten Naturwissenschaften.

. . NPZ-Lembke bietet Ausbildungsplatze an als:
studiengdnge an. = INFORMATIK UND ELEKTROTECHNIK

Agrarwissenschaftlich-technische Assistenten m/w (ATA)
= MASCHINENWESEN Mehr zu lhrer Ausbildung und Karriere bei uns finden Sie unter: i
Etwa 6.800 junge Menschen studieren auf = MEDIEN www.npz.de Bald raus aus der Schule?
dem Campus in Kiel, rund 400 am AuRenfach- m SOZIALE ARBEIT UND GESUNDHEIT
bereich Agrarwirtschaft in Osterronfeld m WIRTSCHAFT
bei Rendsburg.

-

Wir beraten Sie gerne. Rufen Sie uns an!

Wir bilden aus:

Staatlich anerkannte Weiterbildungen und Ausbildungen oS > Altenpflegerinnen / Altenpfleger

: : Schule fir Logopadie i
Die Fachhochschule Kiel: oy » g P - - Altenpflegehelferinnen / Altenpflegehelfer
. . . . e 3-jahrige Vollzeitausbildung zur staatlich anerkannten P =
lebend1g, elektrisierend, konstruktiv, Logopadin/zum staatlich anerkannten Logop&den > Qualifizierte Betreuungskrifte

crossmedial, engagiert und effektiv * in Mittrégerschaft der Universitatsklinik Schleswig-Holstein Staatlich anerkannte

e Behandlung aller Sprech-, Stimm-, Kau- und Schiuckstérungen Fachschulen fur Altenpﬂege
Schule fir Logopadie IBAF gGmbH e Kieler Schloss, Burgstrae 3 ¢ 24103 Kiel H = -
Telefon 0431/557 73-0 e Telefax 04 31/557 73-33 ¢ E-Mail: logopaedie@ibaf.de Klel_ : 0431 5707-421 Deutsches
www.logopaedieschule-kiel.de Eutin @ 04521 7762-0 Rotes
’ N y Heide Z& 0481 78529-41
Alle Bildungsangebote im Internet: www.ibaf.de Kreuz

www.drk-sh.de

Studieren unter

Weitere Infos unter www.fh-kiel.de bunten Dichern



Referenznummer BSH1406SB
Weitere Infos unter
www.bruecke-sh.de

Mitglied

I
“ifamils | = DER PARITATISCHE

UNSER SPITZENVERBAND

Briicke SH

4 Fasncar Petarsan®
. Logistik l

Wir bilden aus:

Kauffrau / -mann fl'r Spedition und Logistikdienstleistung

Fachlageristen mit Option auf Fachkraft fLr Lagerlogistik

Bewerbungen bitte an: ausbildung@gaston-petersen.de oder ausbildung@e-mordhorst.de

IBONENSY | |
SPEDITION

Wir bilden aus:

BERUFSKRAFTFAHRER/-IN
Fachkraft fiir Lagerlogistik
Fachlagerist/-in
KFZ-Mechatroniker/-in

Kauffrau/-mann fur Spedition
und Logistikdienstleistung

Boyens Spedition GmbH & Co. KG  Wir freuen uns liber Deine
Lentféhrdener Str. 7 Bewerbung!

24576 Weddelbrook

zentrale@boyens-spedition.de

www.boyens-spedition.de

Gebeco

Gesellschaft fur
internationale Begegnung
und Cooperation

Wir bilden aus!

Tourismuskaufmann/-frau

Gebeco zéhlt zu den fiihrenden
Veranstaltern fur Studien- und
Erlebnisreisen. Interesse?

Dann schau auf
www.Gebeco.de/unternehmen

» Auszubildende/n zum / zur Kaufmann / -frau
fur Versicherungen und Finanzen

» Bachelor of Science / Wirtschaftsinformatik
» Bachelor of Arts / Betriebswirtschaft

Interesse an einer Ausbildung oder einem dualen Studium mit
vielen Perspektiven? Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf.

Provinzial Nord Brandkasse AG
Personalentwicklung / Ausbildung
Herr Lutz Schlinsen

Tel. 0431/603-1191
ausbildung@provinzial.de

Bewerben Sie sich jetzt online unter www.provinzial.de

PROVINZIAL

Die Versicherung der & Sparkassen

Alle Sicherheit fiir uns im Norden.

Wie sieht Deine Zukunft aus?
Bei uns kannst Du durchstarten!

Die Stadt Plon und die Stadtwerke PIon bieten

verschiedene Ausbildungen an:

Verwaltungsfachangestellte/r
Kauffrau/-mann fiir Tourismus und Freizeit
Fachkraft fiir Abwassertechnik

Insgesamt vielseitige, praxisnahe und zielorien-
tierte Ausbildungen!

Mindestvoraussetzung fiir alle Ausbildungszweige
ist ein guter Realschulabschluss oder ein gleich-
wertiger Abschluss.

Die Ausbildungen beginnen jeweils zum 01.08.
eines Jahres. Weitere Informationen zu den ein-
zelnen Berufen und zu den Bewerbungsfristen
sind auf den Internetseiten www.ploen.de und
www.stadtwerke-ploen.de zu finden.

Bewirb Dich jetzt!

& usecneres

LEBENSHILFEWERK
Kreis Plén gGmbH

Sie beenden demnéchst die Schule, interessieren
sich fiir einen sozialen Beruf und die Arbeit fiir /
mit Menschen mit und ohne Behinderung?

Mit dem

Freiwilligen Sozialen Jahr
(FSJ) oder dem Bundesfrei-
willigen Dienst (BFD)

beim LEBENSHILFEWERK in die Zukunft starten!

Wir sind in verschiedenen Bereichen mit Standor-
ten in Preetz, Liitjenburg, P16n und Schonberg
tatig. Ihre Einsatzstelle konnte der Integrative
Kindergarten, die Schule am Kiihrener Berg, eine
Werkstatt fiir behinderte Menschen, die Tagesfor-
derstitte oder ein Wohnheim sein.

www.lebenshilfewerk.de

Wir bieten Thnen einen guten Einblick in die
praktische soziale Arbeit und die Begleitung durch
unsere MitarbeiterInnen.

Es erwartet Sie ein abwechslungsreiches und
interessantes Jahr!

Sie sind interessiert?

LEBENSHILFEWERK Kreis Plon gGmbH
Gewerbestralle 6

24211 Preetz

Fon 04342 7666-15

Mail fsj@lebenshilfewerk.de

Fir weitere Informationen finden Sie uns auf
Facebook unter "LEBENSHILFEWERK im Kreis
P16n" und unter www.lebenshilfewerk.de.

Unsere Auszubildenden Daniel, Nicole, Kim,
__Stefanie, Marc und Pascal im Drachenboot.

[ J
S Forde
Sparkasse

Wir suchen: kommunikative, neugierige, frohliche, teamfahige, interessierte, kreative, ehrgeizige,
engagierte und verantwortungsbereite Individualisten.
Wir bieten: Ausbildungsplatz zum/zur Bankkaufmann/-frau bzw. Bachelor of Arts




o Gesundheitskaufmann/frau GZL

 Orthopadieschuhmacher/in
e Orthopadietechnik-Mechaniker/in
sowie 7 weitere Berufe

Preetz, Markt 9 -12
Tel. 04342/71 55-0
www.GZL.de

Wir bilden aus 'b s

Blimkaufmann/fau » industelaufmanntau

amTBAms =

Zerspannungemechanikenin -
DENTAL _ros

Chermielaborantin

Lrars sl lwns S el gen esaran gruten Fasalse flab bl oo gyt acfugetn woke e
Hochschulrerfe - Tearmgeist ung Engagement - Faeude an neven Heruslomenmges

Merr Dental 51 e fubsendss Untsenenmen in der Demainderme. Whe emmaickein, prod isensn
und yertrelben imernational High-End Oualitdtsoredulils Made In Germany fie den
sl rtehen und 2anatechamghen Berearh D Bevubsushidisng o0 108 wung ¢oe aanbign
fufgabe W meten Ben dabie e aslebage Sachilche Sushidang i ewess Biohen
Pragisoriniierung und intensiate Foadorung Haben Sie infaniae an et Aushileang b Meor
Dental? Dann senden Se und entach Mg volstdndigen Bewerdungsuniedagen tu Flr Fragen
s stohon way ihwn gevme Deighoned sor VieriQgueng

Merz Dertal Gmink « Personal & Fecht - Horr Mactn Rasenack - Fetrweg 20 - 24331 Limenbiurg
Tel O &3 8174034 21 . martinrasenack@merr-dental de . wavw merz-dental de

Synchronizing Healthcare

CompuGroup
Medical

Jetzt lhre

Karriere starten!

Wir suchen zum 1. August fiir den Geschaftsbereich TURBOMED am

Standort Molfsee bei Kiel eine/n Auszubildenden in der Fachrichtung

Fachinformatik/
Systemintegration

lhre Aufgaben

Die Ausbildung umfasst wechselnde Tatigkeiten in unseren verschiedenen
Abteilungen, ggf. auch in seltenen Fallen im AuBendienst, daher ist ein
gepflegtes AuBeres erwiinscht.

lhr Profil

* Interesse am Umgang mit dem Computer

® Logisches Denkvermégen

¢ Eigenverantwortliches Aneignen von Fertigkeiten und Kenntnissen
o Lust im Team, aber auch selbststandig zu arbeiten

o |dealerweise besitzen Sie einen PKW-Fuhrerschein

lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an:
CompuGroup Medical Deutschland AG

Geschéftsbereich TURBOMED, Personalabteilung

Osterberg 2, 24113 Molfsee

oder an jobs@turbomed.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

turbomed.de - cgm.com/de

Ausbildung zur/zum
Steuerfachangestellten

Steuerfachangestellte/r

Ausbildungsplatze
freil

7

Wir bilden aus. Sie sichern Ihre Zukunft.

Sie sind hoch motiviert und offen fiir Neues? Sie haben auflerdem Freude am Umgang
mit Menschen und méchten sich in der starken Gemeinschaft eines grofien Verbundes
engagieren? Dann kommen Sie zu uns! Wir bieten Ihnen eine umfassende Ausbildung
und legen groflen Wert auf interne und externe Fortbildung. Und nach erfolgreichem
Abschluss der Ausbildung haben Sie vielfiltige Chancen fiir einen beruflichen Aufstieg
und Selbstverwirklichung. Thre Ausbildung ist in mehr als 80 Kanzleien in Norddeutsch-
land méglich. Ein starkes Netzwerk gibt Riickhalt und bietet Karrierechancen fiir die

jahrlich etwa 50 neuen Auszubildenden.

Nutzen Sie Thre Chance und bewerben sich bei einer Kanzlei in Threr Nihe.

www.lbv-net.de LANDWIRTSCHAFTLICHER SHBB
BUCHFUHRUNGSVERBAND

www.shbb.de ”4\

deine-zukunft-steuern.de St andwirte Steuerberatungsgesellschaft

/
|

IT-Systemhaus

www.dierck-firmengruppe.com
Preetzer Chaussee 55 24222 Schwentinental

... Ausbildung und Arbeit
mit Perspektive!

Sie suchen einen Ausbildungsplatz in einer innovativen Branche?

In einem freundlichen und erfahrenen Team?

Mit vielfaltigen Herausforderungen und Einsatzmdglichkeiten?
Legen Sie mit uns einen soliden Grundstein fir lhre berufliche Zukunft!

'DIERCK .+

Firmengruppe

www.jungheinrich.de/ausbildung

Ausbildung zur/ zum Schifffahrtskauffrau/ Schifffahreskaufmann
01-08-2015

During your three-year training period, you will not only run through
the different departments located in Kiel but also have the
possibility to join another DFDS location for a period of 3 weeks.

The DFDS agency in Kiel is responsible for six weekly departures to
Klaipeda in Lithuania and one weekly departure to St. Petersburg/
Ust-Luga in Russia.

What does it take?
= good certificate of secondary education (mind. guter
Realschulabschluss)
= driver license (Fihrerschein Klasse B)
= good English skills
= team spirit

\What we offer

You will be part of an international company, leading in its kind.
DFDS offers a wide range of transport solutions in Europe, within
our network of ship routes, road & rail traffic and terminals.

We offer a thorough training and introduction to the world of
shipping. If you make a good impression during your trainee period
and make goad results, the trainee position could be the first step
towards an international career in the shipping business.

Interested?

If you find the job interesting and you can fulfill the expectations,
please submit your complete application documents by E-Mail to
Philipp Mayworm (personal.kiel@dfds.com)

La BB S A TUNGHEINRICH

Machines. Ideas. Solutions.
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im BIUII_? Legen Sie mit der GMSH
®

den Grundstein fir lhre l

&
berufliche Zukunft! B &
An unseren Standorten bilden wir aus: ) b .
DIESE ENERGIEN FORDERN WIR AM LIEBSTEN. r""_ Wir sind der zentrale Dienstleister fur offentliches Bauen, .

o A b."( ff / - Bewirtschaften und Beschaffen in Schleswig-Holstein. \ | \ . t

uvtomobilkautfrau/mann | S N _ ) . . Bei uns erwarten Sie vielfaltige Ausbildungsmoglichkeiten o A —— - -

mtech ist ein Unternehmen mit einer Gber 150-jahrigen Firmengeschichte. Mit t der tariflichen Veraiit des dffentlichen Dienst -
° - H H rund 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an mehr als 60 Standorten ist mit der tanc enl ergutung es.o entiichen Dienstes -— |
KFZ MeChatronlker/ln Imtech fiihrend in der Energie- und Gebéudetechnik in Deutschland. und besten beruflichen Perspektiven. .
. o ge . . . . Unsere Ausbilderinnen und Ausbilder fordern lhre Talente,
¢ FCICI'II(I'CI'H' fUl' Lagerloglshk (W/m) Fiir unseren Standort Kiel suchen wir engagierte damit Sie Ihre Fahigkeiten optimal ausbauen konnen Y
- ! :
. . - AUSZUblIdende Wir bieten lhnen : '

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und profitieren .
Sie von den Moglichkeiten eines Arbeitgebers, der das Zum Anlagenme(:han | ker (m/W) Ausbildungsberufe
gesamte Marken- und Produktportfolio des Volkswa- » Kauffrau/-mann fur Buromanagement L Gw

gen-Konzerns anbietet. Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik bzw. Anlagenbau « Immobilienkauffrau/-mann

= Bauzeichner/-in (Schwerpunkt Hoch- oder Tiefbau)

Bewerben Sie sich bitte mit aussagekriftigen Unterla- Im;sc: DeultSCth.aT.?szbH & Co. KG = Technische/-r Systemplaner/-in
gen zu Handen der Personalabteilung unseres jewei- . 11e. Tietn o et = Fachinformatiker/-in (Fachrichtung Systemintegration)

: KuhnkestraBe 2, 24118 Kiel Imtech . .
ligen Standortes. E-Mail: stellenangebote@imtech.de = Personaldienstleistungskauffrau/-mann

Industriebegleitetes Studium
Bachelor of Engineering

Volkswagen Zentrum Kiel Autohaus Nordmark = Fachrichtung Maschinenbau
Schmidt & Hoffmann GmbH Schmidt & Hoffmann Exclusiv GmbH n Fachrichtung Elektrotechnik
Kénigsweg 76-78 Kieler StraBe 433 Ausbildung bei den Kieler Nachrichten

24114 Kiel 24536 Neumiinster Berufsintegriertes Masterstudium

el 043 21/ 95 710 Medienkauffrau/-mann - Fachrichtung Architektur

Schmidt & Hoffmann Porsche Zentrum Kiel D I g I ta | U n d P |'| nt Gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns.

Neumiinster GmbH & Co. KG Schmidt & Hoffmann Sportwagen GmbH Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Altonaer StraBe 111 Projensdorfer StraBe 23-27
24539 Neuminster 24106 Kiel Wir sind ein dynamisches, mittelstandisches Medienunter-
Tel. 0 43 21/ 94 94-0 Tel. 04 31/ 3398 8-0 nehmen mit Sitz in der Landeshauptstadt Kiel. Unsere Tages- .
vw-nms.de porsche-kiel.de zeitung Kieler Nachrichten ist als unabhingige Landeszeitung Berufsausbildung/

fiir Schleswig-Holstein das fiihrende Printmedium der Region. Industriebegleitetes Studium
Avutohaus Eckernforde Skoda Zentrum Kiel Unser reichweitenstarkes Newsportal kn-online.de liefert ak- Annika Tiaden
GmbH Schmidt & Hoffmann Baltic GmbH & Co. KG tuelle Nachrichten und Service-Informationen - nicht nur auf
NoorstraRe 28-32 Projensdorfer Str. 174 der stationdren Website, sondern auch iiber die KN mobil App Telgfon _0431/599_”75
24340 Eckernfsrde 24106 Kiel fiir Smartphones, die KN sonntag App fiir Tablets sowie iiber annika.tiaden@gmsh.de
Tel. 043 51/71 75-0 Tel.04 31/ 66 55 50 die gangigen Social Media Kanile.
autohaus-eckernfoerde.de skoda-kiel.de

Fiir den Beruf Medienkauffrau/-mann Digital und Print Berufsintegriertes Masterstudium

Audi Zentrum Kiel Nutzfahrzeugzentrum Kiel suchen wireine/n Auszubildende/n. .
Schmidt & Hoffmann Schmidt & Hoffmann GmbH Sabine Krull
Eﬁctf:é"e?gftbr:rge 84.86 ;‘:ﬂ%""(‘i’jc"“““ee 163 Sie sollten mindestens iiber einen guten mittleren Schulab- Telefon 0431/599-1146
24118 Kiel Tel. 04 31/ 64 98 8-0 schluss verfiigen. sabine.krull@gmsh.de
Tel.04 31/ 54 44 6-0 vw-nfzkiel.de
audi-kiel.de Bewerben Sie sich bitte bei uns, wenn Sie die Ausbildung
in unserem Unternehmen absolvieren mochten,
unter bewerbung@kieler-nachrichten.de oder www.gmsh.de/karriere
A SKkoDA f— Kieler Zeitung Verlags- und Druckerei KG - GmbH & Co.
y ﬁ Personalabteilung
: L/ Fleethorn 1-7
Audi PORSCHE NY Nutzfahrzeuge SEMAT 24103 Kiel Gebéudemanagement
Schleswig-Holstein AOR
. GartenstraRe 6, 24103 Kiel pr 1]
-
schmidtahoffmann g

meeeeesssssssssm  Kieler Nachrichten mem Telefon 0431/599-0 .
P — Wir. Disnsn. Deutschisnd,

mobilitat




AUSBILDUNG uwnd STUDIUM
mit ZUKUNFT

e

per KREIS PLON bietet

folgende Ausbildungsméglichkeiten:

Bachelor of Arts
»Allgemeine Verwaltung /
Public Administration*

Verwaltungsfachangestellte

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Hast Du Fragen zur Ausbildung oder zum Studium?
Dann wende Dich gerne an unsere
Ausbildungsleiterin Iris Taubitz
Haus A, Zimmer A202
8 04522/743-567
iris.taubitz@kreis-ploen.de

Nahere Informationen zu den Bewerbungsfristen,
Ausbildung und Studium, die jeweils am
01. August eines Jahres beginnen, sind unter
www.kreis-ploen.de zusammengestellt.

Kreisverwaltung Pl6n
Hamburger Strafle 17-18
24306 Plon

Wir, die CITTI Unternehmensgruppe, sind ein national

und infernational fitiges Familienunternehmen mit Sitz

der Zentralverwaltung in Kiel. Wir betreiben in Kiel, Liibeck,
Flenshurg, Rostock und Stralsund eigene Einkaufscenter, wobei
wir stets mit unseren eigenen Lebensmittelfachmiirkten in
einer GroBenordnung von bis zu 12.500 qm und
85.000 Artikeln vertreten sind. Als Branchenfiihrer
beliefern wir aus unseren ZustellgroBhandelsligern in
Kiel, Libeck, Hamburg, Neubrandenburg, Zorhau und
Tusmarshausen aus einem Sortiment von 25.000 Artikeln
Kunden in ganz Deutschland und dem umliegenden Ausland.
{Uber 5.500 Mitarbeiter und ca. 230 Auszubildende tragen fig-
lich in allen Geschiftsbereichen entscheidend dazu bei, dass unser
Unternehmen erfolgreich ist.

Fiir CITTI steht Qualifikation an erster Stelle. Die Aufgaben im
Unternehmen sind vielfiltig, entsprechend breit gefiichert sind die
Maglichkeiten fiir eine Berufsaushildung an modernsten Anlagen und zu
aktuellsten Bedingungen.Wenn Sie Wert auf eine abwechslungsreiche
und qualifizierfe Aushildung in einem guten Betriehs-
klima legen, freven wir uns auf lhre
Bewerhung als

Aushildung

> Kauvfmann/-frav im Einzelhandel
> Kaufmann/-frav im GroB- und AuBenhandel
Fachrichtung GroBhandel und

Fachrichtung Schiffsausriistung
Fachinformatiker /in Fachrichtung Anwendungsentwicklung
und Systemintegration

Fachmann /-frav fiir Systemgastronomie

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachlagerist/in

Fleischer /in

Fachverkiufer/in im Lebensmittelhandwerk (Fleischerei)
Koch/Kochin

v
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Studium

> Bachelor of Arts (Betriehswirtschaft-Handelsmanagement)
> Bachelor of Arts (Betriehswirtschaft-Logistikmanagement)
> Bachelor of Science (Wirtschaftsinformatik)

Aushildungsbeginn 1. August,
mehr Info und Online-Bewerbungen
unter www.ditti.de/aushildung

Bewerben Sie sich bitte mit vollstiindigen
Bewerbungsunterlagen bei

CITTI Handelsgesellschaft mbH & Co. KG
Frau Scholz, Mihlendamm 1, 24113 Kiel

Tel. 04 31 - 68 93 - 94 10 oder: aushildung@xitti.de
Bewerbungsfristen auf Anfrage

und mehr!

Die Stehning GmbH gehért mit seinen
zwei Niederlassungen und iiber 70
Mitarbeitern zu einen der gréfiten
freien Karosserie- und Lackierzentren
in Deutschland. Wir sind zertifizierte
Vertrags-/Partnerwerkstatt fir nahezu
alle Versicherungen.

Ist dein Interesse geweckt?

Du hast Lust auf eine interessante und
abwechslungsreiche Ausbildung zum

Karosserie- und Fahrzeug-
baumechaniker (w/m) oder
Fahrzeuglackierer (w/m)?

Dann gib Gas und werde Mitglied

in unserem Team.

STERRInG
KAROSSERIE- UND LACKIERZENTRUM KIEL

www.stehning.com

Macht Autos schon...

EINMAL

AUSGEROTTET
HEISST FUR
IMMER WEG




LERBZ1

Regionales Berufsbildungszentrum
Soziales, Erndhrung und Bau
der Landeshauptstadt Kiel

rbz."/étechnik

Regionales Berufshildungszentrum

Redaktion

Jiirgen Stroh fiir (RBZ Technik)
Riidiger Vorhaben (RBZI1)
Raika Wiethe (RBZ Wirtschaft)

RBZ1

Regionales Berufshildungszentrum
Soziales, Erndhrung und Bau

der Landeshauptstadt Kiel

Westring 100
24114 Kiel

Telefon: +49(0)431-1698-300
Telefax: +49(0)0431-1698-333

E-Mail:  schulleitung@rbz1.de
Internet: www.rbz1.de

RBZ Wirtschaft . Kiel
Regionales Berufshildungszentrum Wirtschaft
der Landeshauptstadt Kiel

Westring 444
24118 Kiel

Telefon:  +49(0)431-1698-400
Telefax:  +49(0)431-1698-444

E-Mail:  info@rbz-wirtschaft-kiel.de
Internet: www. rbz-wirtschaft-kiel.de

RBZ Technik
Regionales Berufshildungszentrum der
Landeshauptstadt Kiel

Geschwister-Scholl-Str- 9
24143 Kiel

Telefon:  +49(0)431-1698-600
Telefax:  +49(0)431-1698-699

E-Mail:  info@rbz-technik.de
Internet: www.rbz-technik.de

Gemeinsames RBZ- Biiro
Westring 100
24114 Kiel

Fon: 0431-1698-390
Fax: 0431-1698-393
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Konzeption, Grafik, Anzeigen

huhle media HSV GmbH

Herzebrocker StralRe 39
33330 Giitersloh

Tel.: (05241) 60051 -0
Fax: (05241) 600 51 - 22

www.huhle-media.de

Ohne die Unterstlitzung der Inserenten wére diese
Broschiire nicht méglich gewesen. Wir danken ins-
besondere den Unternehmen, die sich aktiv fiir den

Erhalt einer vielfédltigen Schullandschaft engagieren.

Von den Erldsen jeder einzelnen Anzeige in der
Publikation fliel3t ein Teil an die José Carreras
Leukdmie-Stiftung und ein Teil an die Organisation
SEA SHEPHERD.

jose

LEUKAMIE-STIFTUNG

Konzept, Realisierung, Anzeigen, Produktion: huhle media Schulbroschiiren Giitersloh Telefon (05 24 1) 600 51-0 www.huhle-media.de




